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Wissenschaftliche Mitarbeiter*in (m/w/d) gesucht

Am Lehrstuhl for Burgerliches Recht, Wirtschafts- und Technikrecht der Universitat Bayreuth ist ab dem
1.4.2022 eine — zunachst auf 2 Jahre befristete — Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiter*in (m/w/d) (50 %
der regelmaf3igen Arbeitszeit, Vergitung nach E 13 TV-L) zu besetzen.

Zu den Aufgaben der Stelleninhaber*in gehort es, die Lehre und Forschung am Lehrstuhl aktiv zu
unterstitzen, selbstandig Lehrveranstaltungen (propadeutische Ubungen, Proseminare u.a.) abzuhalten
sowie Klausuren und Seminararbeiten zu korrigieren. Daher ist ein Interesse an den breiten Forschungs-
gebieten des Lehrstuhls, insbesondere dem Recht der Digitalisierung, dem ImmaterialgUterrecht, dem
Nichtdiskriminierungsrecht, der Rechtstheorie und Methodenfragen sowie dem allgemeinen Vertrags-
recht, von besonderem Vorteil, aber nicht zwingende Einstellungsvoraussetzung.

Wir bieten lhnen die Moglichkeit, in einem offenen und motivierten Team an den Projekten des Lehrstuhls
mitzuarbeiten. Sie haben gleichzeitig Gelegenheit zur Promotion und eigener wissenschaftlicher Arbeit,
was von uns nachdricklich unterstitzt wird. Sie sind flexibel in der Gestaltung Ihrer Arbeitszeit. Fir Ihre
Tatigkeit wird Ihnen eine moderne und flexibel einsetzbare Computerausstattung zur Verfigung gestellt.

Voraussetzung fir lhre Einstellung ist ein mit Prddikatsexamen (vollbefriedigend) abgeschlossenes
Universitatsstudium der Rechtswissenschaften. Wir erwarten von lhnen Engagement und Teamfahigkeit.
Gute Englischkenntnisse sind vorteilhaft. Bewerbungen sind jederzeit willkommen. Der Auswahlprozess
wird jedoch voraussichtlich im ersten Quartal 2022 stattfinden.

Die Universitat Bayreuth schatzt die Vielfalt ihrer Beschaftigten als Bereicherung und bekennt sich
ausdricklich zum Ziel der Chancengleichheit der Geschlechter. Frauen werden hierbei mit Nachdruck um
ihre Bewerbung gebeten. Bewerber*innen mit Kindern sind sehr willkommen. Die Universitat Bayreuth ist
Mitglied im Best-Practice Club ,Familie in der Hochschule e.V.", und hat erfolgreich am HRK-Audit
LInternationalisierung der Hochschule" teilgenommen. Personen mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen — ohne Bewerbungsfoto — in genau einem pdf-
Dokument an technikrecht@uni-bayreuth.de. Fir weitere Auskinfte stehen wir lhnen unter der
genannten Adresse gern zur Verfigung.
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